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ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA de 2015

Data: 10 de Novembro de 2015

Local: Auditério Hotel Lizzon —Curitiba-PR

Participantes

COSEMS/PR: Titulares COSEMS: Cristiane Pantaledo (Ubiratd), Jodo Carlos Strassacapa (Céandido de Abreu), Pérsio
Evangelista Teixeira (Mangueirinha), Nisandra Karsten (Palotina). SESA: Titulares: SESA: José Carlos Abreu (DG/SESA);
Marcia Huculak (SAS/SESA); Eliane Chomatas SESA/SVS); Paulo Almeida (SESA/SGS), Vinicius Filipak (DPUE/SESA)
Secretéria Executiva: Liliam Cristina Brandalise

Antes de iniciar a reunido houve o langamento do Sistema Estadual de Informag&o em Vigilancia Sanitaria, com a presenca
do Senhor Secretario de Estado, Diretor da CELEPAR, Junta Comercial do Parana, SEBRAE, ANVISA, Conselho Estadual
de Salde e COSEMS/PR e Ministério Publico -CAOP SAUDE. Apés o término dessa solenidade Abreu da inicio a reunido
desejando boas vindas a todos(as) e coloca em aprovacgéo a Ata da 42 RO da CIB/PR.

Aprovacéao da Ata da 42 Reunido Ordinaria de 29/09//2015-aprovada pelos membros da CIB/PR

Homologacdes: SE-CIB/PR

2.1-Alteracdes no Teto Financeiro da MAC — Assisténcia

Deliberacé&o n® 145/2015 - Aprova “Ad referendum” o remanejamento de recursos do Limite Financeiro da Atencdo de Média

e Alta Complexidade, da  competéncia outubro/2015, conforme abaixo:

Origem Destino Objetivo Valor (R$)
Referente Atendimento para Trauma Ortopedia a pacientes
. da 182 Regional de Saude e 192 Regional de Saude, nas
Londrina competéncias outubro/2015 a janeiro 2016, com 77.000,00
reposicéo do teto estadual em fevereiro de 2016.
Teto Financeiro Referente transferéncia do teto fisico financeiro do CEONC
Estadual Francisco Cascavel para CEONC Francisco Beltrdo, para tratamento
Belirio dos pacientes da regido, nas competéncias outubro 2015 127.012,96

a dezembro 2015, com a recomposi¢cdo do Teto Estadual
na competéncia janeiro 2016.

Terra Boa Referente pactuacdo de 02 AlH’s de Araruna para Terra Boa 989,12
Deliberacé&o n® 165/2015 - Aprova “Ad referendum” o remanejamento de recursos do Limite Financeiro da Atengao de

Média e Alta Complexidade, da competéncia Novembro/2015, conforme abaixo

Origem Destino Objetivo Valor (R$)
Icaraima Referente Estruturacéo da Rede de Urgéncia e Emergéncia 25.000,00

Teto Financeiro Referente EsAtrutyra(;ao da Rede de Urgéncia e Emergéncia
Estadual Campo nas comp_etNenmaS novembro e dezer_nbro de 2015, com 200.000.00

Mour&o recomposicdo do Teto Financeiro Estadual na R
competéncia janeiro de 2016

Teto Referente repactuacdo de ortese/protese e meios auxiliares
Curitiba Financeiro ~ a . P - L 12.841,63

Estadual de locomocéao para a 62 Regional de Saude-Unido da Vitoria.

Deliberacé&o n° 151/2015 - Aprova “Ad referendum” o remanejamento de recursos do Limite Financeiro da Atencdo de Média

e Alta Complexidade do Teto Financeiro Estadual para o Teto Financeiro de Foz do Iguacu, referente saldos remanescentes
quando da transferéncia do Hospital Ministro Costa Cavalcanti da gestdo municipal para a Estadual, exclusivamente para as

competéncias fevereiro, marco, abril e maio de 2015, em parcela Unica, no valor de R$ 2.000.000,00 (Dois milh6es de reais).

2.2.Habilitacdo/Credenciamento de Servicos:

Deliberacdo n° 154/2015 - AprovA “AD Referendum” a solicitacdo da Associagdo Evangélica Beneficente de Londrina para
desabilitacé@o de 02 leitos de UTI Pediatrica Tipo Ill - CNES 2550792 — CNPJ 78.613.841/0001-61, no municipio de Londrina

Deliberac&o n° 155/2015 - Aprova “AD Referendum” 1-A desabilitacdo do Hospital Nossa Senhora da Salete, no municipio
de Cascavel — CNES 2738252 — CNPJ 75.994.145/0001-54 como Servigo de Alta Complexidade em Cirurgia Vascular. 2- A

permanéncia do recurso financeiro, referente a essa habilitacdo, no teto da Média e Alta Complexidade do Estado do Parana.

Deliberacdo 162/2015 - Aprova “AD RErFERENDUM” a solicitagdo de reabilitacdo do Servico de Implante Coclear, conforme
normas contidas na Portaria GM/MS n° 2776 de 18/12/201, do Hospital de Clinicas da UFPR - Universidade Federal do
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Parana, CNES 2384299 - CNPJ 75.095.679/0002-20, no municipio de Curitiba e que o impacto financeiro, para essa

reabilitagdo, sera de R$ 1.862.898,46/ano (Hum milhdo oitocentos e sessenta e dois mil oitocentos e noventa e oito reais e

guarenta e seis centavos) e R$ 155.241,54/més (Cento e cincoenta e cinco mil duzentos e quarenta e um reais e cincoenta e

quatro centavos), a ser assumido pelo Ministério da Salde

2.3- Implantacao/Habilitacdo de NASF -

N° Deliberacéo Modalidade N° Equipes Municipio
152 NASF 3 01 Quatro Pontes
153 NASF 3 01l Santo Antonio do Caiua
161 NASF 3 01l Mercedes
2.4— Implantacdo PACS / PSF / Saude Bucal:
Competéncia Setembro 2015
Estratégia Municipio Implantagéo Ampliagdo
Diamante do Sul 01
ESF Tijucas do Sul 01
Cruz Maltina 01
ACS Tijucas do Sul 09
Equipes de Saude Bucal
MODALIDADE | Engenheiro Beltrdo® 02*
Missal 01
Flérida 01
Cruzmaltina 01
Sao José da Boa Vista 01

* Mudanca de Modalidade: Modalidade Il para |

2.5- Ratificacdo de Ordem de Inicio de Servico e Termo de Conclusdo de Obra e retificacdo de Ordem de Inicio e

Termo de Conclusédo - PT GM/MS n° 339, 340 e 341 de 04/03/2013-

Deliberac&o n®:

RATIFICA os Termos de Conclusdo de Obra e Retificacdo de endereco dos municipios abaixo relacionados: 160/2015;

169/2015

Municipio

N° do oficio que encaminha o Termo de
Conclusédo de Obra paraa CIB

UBS/Academia de saude

Campina da Lagoa

126/2015

Academia da Saude localizada a Rua Projetada
A — Lote 84-G-1-B e 84-H-1, Jardim Santa
Terezinha, referente proposta cadastrada no
Fundo Nacional de Saude n°
10811584000111004

Séo Pedro do Ivai

333/2015

UBS Distrito Marisa localizada na Avenida
Prefeito ALOISIO Alves Pereira, s/n°, referente
proposta cadastrada no Fundo Nacional de
Salde n° 75771311000112001

Dois Vizinhos

293/2015

UBS Jardim da Colina, localizada a Rua dos
Girassois n° 349 —CNES 2666294 — referente
proposta cadastrada no Fundo Nacional de
Salde n° 4107202666294/8273

Francisco Beltrao

137/2015

UBS Cristo Rei localizada a Rua Santo Antonio
com Sete de Setembro, n°® 461- CNES 5708400
- referente proposta cadastrada no Fundo
Nacional de Satude n° 09165798000113022

Ampere

190/2015

UBS Nossa Senhora Aparecida localizada a Rua
Romeu Nicoletti, n® 164 - referente proposta
cadastrada no Fundo Nacional de Saude n°
08779245000113003

189/2015

UBS Séo Francisco localizada a Rua Caramuru,

2
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referente proposta cadastrada no Fundo
Nacional de Saude n° 08779245000113002

Arapoti

1679/2015

UBS Jardim Aratinga localizada a Rua
Projetada, s/n° - referente proposta cadastrada
no Fundo Nacional de Saude n°
09277712000113003

Antonio Olinto

161/2015

UBS Agua Amarela de Baixo, referente proposta
cadastrada no Fundo Nacional de Salde n°
10704279000113002

Sarandi

007/2015

UBS Bela Vista, localizada a Rua Ponta Pora,
s/n°>-CNES 2735512, referente  proposta
cadastrada no Fundo Nacional de Saude n°
4126252735512/9030

UBS Vale Azul, localizada na Avenida Vale Azul
s/n®, CNES 2735687, referente proposta
cadastrada no Fundo Nacional de Saude n°
4126252735687/9034

Toledo

1105/2015

UBS loteamento Parque Residencial Cosmos ,
localizada a Rua Eugenio Gustavo Keller, n°
1646, referente proposta cadastrada no Fundo
Nacional de Satude n° 08885072000113001

Municipio

N° de oficio que solicita a retificagdo do

nome do municipio

UBS/Academia da Saude

Céu Azul

045/2015

Retifica a deliberagdo CIB/PR n° 122 de
28/08/2015, onde se |é- Cerro Azul, leia-se Céu
Azul.

2.6- Emendas Parlamentares

Municipio N° da N° da Emenda N° da Proposta Valor Objeto
deliberacéo
Jandaia do Sul 159 81001225 10122201545250041 250.000,00 Incremento do Piso da
Atencao Basica
Cruz Machado 149 29110003 0943.4140001/15-003 150, 000,00
Aquisicdo e material
19670011 09431.4140001/15-004 250.000,00 permanente
Capitdo Lebdnidas 168 31760005 09401.856000/1150-03 91.963,00 Aquisicdo e material
Marques permanente
Cambira 167 25870004 09529.049000/1140-02 150.000,00 | Aquisicdo e material
permanente
Coronel Domingos 166 19680007 08899.631000/1150-01 198.385,00 | Aquisicdo e material
Soares permanente

Reunido Ordinaria

2.7- Repasse emergencial —Calamidade Publica — Ipiranga

Deliberacdo n°® 158/2015 - Aprova “AD Referendum” o repasse no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), como

apoio financeiro para a cobertura de despesas essenciais de custeio destinadas a atender as atividades que demande do

atendimento emergencial da salde publica na parte assistencial do municipio de Ipiranga.

2.8- Planos de Acédo Rede Cegonha —

Deliberacdo n° 156/2015 - Aprova “AD Referendum” os Planos de Agdo aprovados para a implantacdo da Rede Cegonha

no Estado do Parana, conforme descritivo em anexo. Macrorregidao Norte: 162 RS Apucarana, 182 RS Cornélio Procépio, 192

RS Jacarezinho, 222 RS Ivaipor§;

Macrorregi@o Oeste: 72 RS Pato Branco, 82 RS Francisco Beltrdo, 92 RS Foz do Iguagu, 102 RS Cascavel;Macrorregiao

Leste: 12 RS Paranagua, 32 RS Ponta Grossa, 4% RS Irati, 62 RS Unido da Vitoria, 212 RS Telémaco Borba; Macrorregido

Noroeste: 112 RS Campo Mourdo, 122 RS Umuarama, 132 RS Cianorte, 14 RS Paranavai.

2.9 — Programa Operacao Verdo Saude do Parana

Deliberac&o n® 157/2015- Aprova “AD Referendum” 1-O Programa Operacéo Verdo Salde do Estado do Parana, tendo
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59 como componente o incentivo financeiro de custeio, a ser repassado do Fundo Estadual de Saude para os Fundo
60 Municipais de Saude, na modalidade fundo a fundo. 2-Far&o jus ao Incentivo Financeiro de Custeio de que trata o item 1, todos
61 os municipios em que restar comprovada a necessidade de reforgo assistencial em face do afluxo populacional excepcional de
62 forma sazonal, ensejando a¢des da SESA em parceria com os Municipios para garantir assisténcia qualificada a populagdo
63 flutuante, sem prejuizo da sua populagdo residente habitual. 3-O valor do Incentivo Financeiro que cabera a cada municipio
64 que atender ao disposto no item, sera definido mediante projeto técnico especifico, podendo ser alterado anualmente de
65 acordo com a necessidade dos municipios e em face de caracteristicas excepcionais do municipio ou regido de salde
66 3 - Apresentagéo
67 3.1 - Experiéncia de Curitiba — Qualificacéo das filas de espera — SMS/Curitiba — Carmem Moura inicia a apresentagdo sobre a
68 gestdo das filas de espera dizendo que essa discusséo se iniciou observando a atengéo priméria e a necessidade em qualificar
69 os encaminhamentos e fazer a regulamentagdo das filas de espera. Umas das questdes que auxilia nos encaminhamentos e
70 na melhor resolutividade da atengdo priméria é a carteira de servicos que diz o que cada Unidade, cada Distrito estdo aptas a
71 fazer e seu diferencial e o que cada uma tem capacidade de realizar e 0 que precisa ser encaminhado.
72 O objetivo é realizar a gestdo da fila de espera para as diversas subespecialidades, a partir da organizacdo e regulacdo das
73 ofertas disponiveis. A gestéo de filas na APS envolve trés grupos de a¢des: Confirmagao e atualizag@o constante dos dados
74 cadastrais de todos os usuarios; contato periddico com usuarios em fila e a retirada ativa de usuarios de filas. Coloca que em
75 fevereiro foi emitida a Instrugcdo Normativa 51/2015, para regulamentar e dar seguranga para as equipes. As equipes
76 confirmam e atualizam dos dados cadastrais, emitem de cartdo SUS aos usuarios que ainda ndo o possuam; recomendam a
77 reavaliacdo técnica do usuario na APS para a melhoria do cuidado a saude, verificagdo da necessidade de manutencéo na
78 fila em fungdo da persisténcia dos sintomas ou retirada da fila em fungdo da resolugdo do problema ou remissdo dos
79 sintomas. A retirada da fila de espera se da, sempre mediante registro no prontuario, a pedido do usuario, por critérios
80 administrativos: usuario ja realizou o exame ou a consulta; usuario foi a 6Obito; usuario nao encontrado pelos contatos
81 disponiveis no cadastro - seja em contatos realizados sem relagéo direta com reservas de vaga ou diante da reserva de vaga
82 por 3 (trés) vezes e ndo confirmacdo para nenhuma das vagas obtidas. Por critérios técnicos: usuério reavaliado por
83 profissional de salude quanto a demanda pela qual foi incluido em fila e quando a demanda em questdo ndo €&, no presente
84 momento, compativel com os critérios de indicac@o vigentes para a fila em que o usuério se encontra; a demanda em
85 questdo ndo é, no presente momento, compativel com os critérios de indicagdo vigentes para a fila em que o usuério se
86 encontra. Outra quest@o que se trabalha em relagédo a gestéo das filas é o papel da regulagdo, uma regulagéo assistencial
87 mais proxima da APS através de : Regulacdo ativa de acesso a atengéo especializada, garantindo referéncias qualificadas,
88 monitorando e refinando protocolos de estratificacdo de risco e oferecendo avaliacdo &gil de casos de possivel
89 excepcionalidade; Regulagdo das contra-referenciais e de alta (garantir retorno qualificado de informag&o dos servigos
90 contratados aos proprios); Monitoramento dos processos de regulacdo de cada unidade de saude e distrito. O papel do
91 centro de referéncia Prestar consultoria clinica especializada para a APS: Presencial - por consulta - com énfase em néo
92 resultar em retencdo de pacientes ou acompanhamento ambulatorial prolongado, mantendo a todo o momento cuidado
93 compartilhado com equipes de APS.; A distancia:Segunda opiniéo; Teleconsultoria para telerregulagéo de acesso a:consultas
94 especializadas no proprio servigo ou na atengdo terciaria para determinadas areas; exames de média complexidade.Coloca
95 que essa experiéncia iniciou especificamente com Ortopedia, cirurgia da méo, Orientacdo as UBS para reavaliar 0s usuarios,
96 para identificar demanda real e adequacéo de conduta se necesséria.; Fisioterapeutas NASF (colaboradores no processo de
97 reavaliacdo e matriciadores da equipe, sinalizando ao Departamento de Redes de Atencdo a Saude (DRAS) os casos
98 prioritarios ou urgentes.; Encaminhamento das situag8es urgentes ou prioritarias, para avaliagdo do ortopedista regulador
99 (membro equipe DRAS), através de e-mail especifico.Coloca que partir disso se fez a analise dos dados Quadro atual, com
100 justificativa técnica que relate condutas clinicas realizadas na prépria unidade de saude para minimizagdo dos sintomas, com
101 esgotamento de todas as possibilidades terapéuticas disponiveis na APS:Medicagdo, Exames ja realizados, Avaliacéo
102 fisioterapéutico a fim de identificar as condi¢des funcionais dos usuarios e orientag8es especificas de posturas, movimentos
103 e/ou restricbes de determinadas atividades; Encaminhamento para atendimento de fisioterapia, etc. A conduta do médico

104 regulador no processo: Analise dos dados enviados pela UBS;
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105 Busca em prontuario o histérico do usuario, para verificar se ha alguma outra necessidade de conduta anterior ao
106 encaminhamento ao especialista. Se houver alguma orientacéo, a solicitacdo de priorizagéo retorna ao profissional solicitante
107 com as devidas orientagfes; Casos avaliados pelo médico regulador como prioritarios ou urgentes sdo encaminhados a
108 servigo prestador. Coloca 0s avangos no processo: Encaminhamentos mais qualificados, através de acgéo integrada entre os
109 profissionais das US; Acesso dos usuarios em tempo mais oportuno; Redugdo do nimero de encaminhamentos em filas
110 associadas (como Ortopedia Geral, -4%);Subsidio para ampliacdo da qualificacdo para as demais subespecialidades da
111 ortopedia, mesmo com reducgdo apenas de 5% na fila. Ao longo de 2015, ampliado o escopo para “Ortopedia — joelho” (-41%)
112 e “Ortopedia — pé e Tornozelo” (-36%). A partir de outubro/15, passamos entdao a utilizar o mesmo mecanismo para as
113 demais ofertas.

114 3.2- Planos de Acdo Rede Cegonha — SAS/SESA- Méarcia Huculak coloca que desde 2011 o Parana ja homologou os
115 Planos de Acdo da Rede Cegonha e que desde 2011 estd insistindo para que o Ministério da Saude reconheca e habilite
116 esses planos de agdo da Rede Cegonha e que hoje traz novamente para aprovagdo. Em 2012, foi aprovada a regiéo
117 metropolitana, depois, em 2014, a regido de Londrina e Maring4d, em maio ou junho, a regido de Guarapuava, porém sem
118 receber o recurso e que tras as 18 outras regides, cujos planos ja estdo aprovados, como deliberagdo AD Referendum,
119 homologada nessa reunido. Macro Leste: 12 RS Paranagué: Aprovado para o Hospital Regional do Litoral: Qualificagéo de 2
120 leitos de UTI adulto; Ampliagéo de 9 leitos de GAR;Ampliagdo de 7 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliaco e equipamentos
121 para o Centro Obstétrico. 32 Regional de Salde — Ponta Grossa: Aprovado para a Santa Casa de Misericérdia de Ponta
122 Grossa: Qualificacéo de 9 leitos para GAR; Qualificagdo de 5 leitos de UTI Adulto; Qualificacdo de 10 leitos de UTI Neonatal
123 tipo II; Qualificacdo de 06 leitos de UCI Neonatal. Aprovado para o Hospital Nossa Senhora do Rocio de Campo Largo:
124 Qualificacdo de 8 leitos para GAR; Qualificagdo de 05 leitos de UTI Neonatal tipo Il.Aprovado para o Hospital Carolina Lupion
125 de Jaguariaiva: - Construcdo e equipamentos para 1 Centro de Parto Normal com 3 quartos PPP. Aprovado para o Hospital
126 Evangélico de Ponta Grossa: Qualificacéo de 02 leitos de UTI Adulto; Ampliagao de 05 leitos UCI Neonatal;,Ampliagéo de 03
127 leitos UCI Canguru;Reforma e equipamento para 1Centro de Parto Normal com 5 quartos PPP. 42 Regional de Salde —
128 Irati: Aprovados para a Santa Casa de Irati: Qualificacdo de 02 leitos de UTI Adulto; Qualificacdo de 04 leitos de UCI
129 Neonatal; Ampliagcdo de 06 leitos para GAR; Ampliacdo de 04 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 02 leitos de UCI
130 Canguru; Reforma e equipamentos para 1 Centro de Parto Normal com 3 quartos PPP; Reforma e equipamentos para Casa
131 Gestante, Bebé e Puerpera com 10 cama; Reforma e equipamento para Centro Obstétrico. 62 Regional de Salde — Unido
132 da Vitéria: Aprovado para a Associacdo de Protecdo a Maternidade e Infancia (APMI): Qualificacéo de 01 leito de UTI
133 Adulto; Qualificac@o de 04 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliacdo de 05 leitos para GAR; Ampliagdo de 04 leitos de UCI
134 Neonatal; Ampliacéo de 02 leitos Canguru. 212 Regional de Saude — Telémaco Borba: Aprovado para o Hospital Nossa
135 Senhora do Rocio: Qualificacéo de 05 leitos de UTI Neonatal tipo II; Qualificac@o de 06 leitos para GAR; Aprovado para o
136 Instituto Dr. Feitosa: Ampliagdo de 07 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 03 leitos de UCI Canguru; Reforma e
137 equipamento para 1 Centro de Parto Normal com 3 quartos PPP. Macro Noroeste: 112 Regional de Salde — Campo
138 Mour&o: Aprovado para a Santa Casa de Campo Mour&o: Qualificacdo de 03 leitos de UTI Adulto; Qualificacéo de 05 leitos
139 UTI Neonatal tipo Il; Ampliacdo de 02 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 04 leitos de UCI Canguru; Reforma e
140 equipamento para o Centro Obstétrico. Aprovado para o Hospital e Maternidade Santa Casa de Ubirata: Reforma e
141 equipamento para 01 Centro de Parto Normal com 3 quartos PPP e Aprovado para a Santa Casa de Campo Mourdo 1 Casa
142 Gestante bebé e Puerpera com 20 Camas. 122 Regional de Saude — Umuarama: Aprovado para a NOROSPAR:
143 Qualificacdo de 14 leitos para GAR; Qualificagdo de 03 leitos de UTI Adulto; Qualificag&o de 05 leitos de UTI Neonatal tipo II;
144 Ampliag&o de 04 leitos de UTI Neonatal tipo II; Ampliacdo de 09 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 05 leitos UCI Canguru;
145 Reforma e equipamento de 01 Centro de Parto Normal com 5 quarto PPP; Reforma e equipamento de 01 Casa Gestante,
146 Bebé Puerpera com 20 camas; Reforma e equipamento do Centro Obstétrico. 14% Regional de Saude — Paranavai
147 :Aprovado para a Santa Casa de Paranavai: Qualificacdo de 02 leitos de UTI Adulto; Qualificacdo de 06 leitos de UTI
148 Neonatal tipo Il; Ampliacdo de 08 leitos para GAR; Ampliacdo de 06 leitos de UCI Neonatal; Ampliagdo de 03 leitos de UCI
149 Canguru; Reforma e equipamento de 01 Centro de Parto Normal com 3 quartos PPP; Reforma e equipamento de 01 Casa

150 Gestante, Bebé Puerpera com 20 camas; Reforma e equipamento do Centro Obstétrico. Macro Norte: 162 Regional de
5
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151 Salde — Apucarana: Aprovado para o Hospital Nossa Senhora das Gragas:Qualificacéo de 09 leitos para GAR; Qualificacéo
152 de 02 leitos de UTI Adulto; Qualificagdo de 08 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliagdo de 08 leitos de UCI Neonatal;
153 Ampliagdo de 04 leitos de UCI Canguru; Reforma e equipamento para o Centro Obstétrico. 182 Regional de Saude —
154 Cornélio Procépio: Aprovado para a Santa Casa de Cornélio Procépio: Qualificacdo de 04 leitos de UTI Neonatal tipo II;
155 Qualificacdo de 02 leitos de UTI Adulto; Ampliag&o de 07 leitos para GAR; Ampliag&o de 01 leito de UTI Neonatal tipo . 192
156 Regional de Saude — Jacarezinho: Aprovado para o Hospital Regional do Norte Pioneiro: Ampliacéo de 09 leitos para
157 GAR; Ampliac&o de 09 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliagdo de 10 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 04 leitos de UCI
158 Canguru. 222 Regional de Saude — Ivaipor&: Aprovado para o Instituto Bom Jesus de Ivaipora: Qualificacéo de 03 leitos de
159 UTI Neonatal tipo Il; Ampliagdo de 04 leitos para GAR; Ampliacdo de 03 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 02 leitos de
160 UCI Canguru. Macro Oeste: 72 Regional de Saude — Pato Branco: Aprovado para a Policlinica Pato Branco: Qualificacéo
161 de 01 leito de UTI Adulto; Qualificacdo de 03 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliagdo de 04 leitos para GAR; Ampliagdo de
162 07 leitos de UCI Neonatal; Ampliagdo de 03 leitos de UCI Canguru; Reforma e equipamento de 01 Casa Gestante, Bebé e
163 Puerpera com 20 camas. Aprovado para o Instituto S&o Lucas a qualificacdo de 01 leito de UTI Adulto, 04 leitos de UTI
164 neonatal, e ampliacdo de 05 leitos para a Gestacdo de Alto Risco, 7 leitos de UCI Neonatal e 03 leitos UCI Canguru 82
165 Regional de Saude — Francisco Beltrdo: Aprovado para o Hospital Regional Dr. Walter Alberto Pecoits: Qualificacdo de 03
166 leitos de UTI Adulto, Qualificacdo de 10 leitos de UTI Neonatal tipo II; Ampliacdo de 11 leitos para GAR; Ampliacdo de 10
167 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 03 leitos de UCI Canguru; Construgdo e equipamento para 01 Casa Gestante, Bebé e
168 Puerpera de 20 camas; Reforma e equipamento para o Centro Obstétrico. Aprovado para o Hospital Sdo Francisco: -
169 Reforma e equipamento de 01 CPN com 5 leitos PPP. 92 Regional de Saude — Foz do Iguagu: Aprovado para o Hospital
170 Ministro Costa Cavalcanti: Qualificac@o de 10 leitos de UCI Neonatal; Qualificacdo de 04 leitos de UTI Adulto; Qualificacéo de
171 08 leitos de UTI Neonatal tipo II; Ampliacdo de 13 leitos para GAR; Ampliacéo de 02 leitos de UTI Neonatal tipo II; Ampliag&o
172 de 05 leitos de UCI Canguru; Reforma e equipamento para o Centro Obstétrico. 10* Regional de Saude — Cascavel:
173 Aprovado para o Hospital Sdo Lucas: Qualificacdo de 02 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Aprovado para o Hospital
174 Universitario UNIOESTE: Qualificacdo de 04 leitos de UTI Adulto; Qualificacdo de 10 leitos de UTI Neonatal tipo II;
175 Qualificacdo de 10 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 07 leitos para GAR; Ampliacdo de 05 leitos de UCI Canguruy;
176 Reforma e equipamento para 01 Centro de Parto Normal com 5 quartos PPP; Reforma e Equipamento de 01 Casa Gestante,
177 Bebé e Puerpera de 20 Camas. 20% Regional de Saude — Toledo: Aprovado para Associagdo Beneficente de Saude do
178 Paran&: Qualificac@o de 06 leitos de UTI Neonatal tipo Il; Ampliacdo de 09 leitos para GAR; Ampliagdo de 01 leito de UTI
179 Neonatal tipo Il; Ampliagdo de 07 leitos de UCI Neonatal; Ampliacdo de 04 leitos de UCI Canguru; Reforma e equipamento
180 para o Centro Obstétrico. Os recursos para qualificacdo de leitos o repasse é imediato apds publicacdo da portaria. Os
181 recursos para a ampliagdo de leito véo depender de o hospital estar habilitado para atender Gestéo de Alto Risco.

182 3.3- Tutoria do APSUS — SAS/SESA — Marcia reforca sobre a decisdo politica, técnica e administrativa dessa gestdo em
183 apoiar os municipios na organizacdo e melhoria da atenc@o primaria. A SESA tem investido desde 2011 na melhoria da
184 Atencdo Primaria em todos os municipios, em 2011 instituiu o Programa de Qualificacdo da APS;. Os 391 municipios
185 recebem recursos de custeio da Atencéo Primaria de acordo com o Fator de Reducdo de Desigualdades — o incentivo varia
186 de R$ 3.600,00 a 23.500,00 por més (38 milhdes/ano); Construgcdo e ampliagdo de 460 unidades de atengdo primaria de
187 2011, a 2014. Equipamentos para mais de 150 Unidades de Atencéo Priméria. Capacita¢des pelo APSUS, pelas Sociedades
188 Cientificas e pela Equipe técnica da SESA, foram mais de 35 mil profissionais da APS capacitados e mais 4000 profissionais
189 em capacitacfes técnicas especificas. Producéo e distribuicdo da Carteira da Gestante, Crianca e Vacinacéo. Elaboracéo e
190 distribuicdo da Linha Guia; Implantacdo do transporte sanitario na APS. Coloca que as capacita¢cBes foram necessérias,
191 porém ndo é suficiente para transformar as a¢des da Atengdo Priméria que precisa de um passo a mais e que esse passo é
192 um segundo momento onde se entrard nas Unidades de Saude, que é a Tutoria do APSUS, A Tutoria, proposta pela
193 SESA/SAS, é o apoio as equipes da APS na melhoria do processo de trabalho nas unidades, por meio de um processo que
194 promove a reflexdo das equipes e do gestor sobre o papel das equipes da APS e as acdes a serem desenvolvidas. E um
195 processo voluntario, por ades@o dos gestores municipais e suas equipes, cujo objetivo é Implantar nas unidades de atencéo

196 Priméria do Parana um processo e qualificagédo dos processos de trabalho das equipes de acordo com padrfes de qualidade
6



! I COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE DO PARANA 52
| ["B"JH _ Secretaria de Estado da Salide do Paran4 — SESA Reuni&o Ordinaria
o Conselho de Secretarios Municipais de Satde do Parana — COSEMS/PR 10.11.2015

197 estabelecidos. Transformar a teoria em pratica do dia-a-dia, na rotina do trabalho da equipe e de cada um dos seus
198 membros. Para o desenvolvimento da tutoria, seguindo os fundamentos da APS e da gestdo da qualidade, foi estabelecido
199 0 Selo da Qualidade, como estratégia motivacional para as equipes. O Selo da Qualidade é um instrumento que congrega
200 varios outros: Manual de Acreditacdo da Organizacdo Nacional de Acreditagdo (ONA), Programa de Melhoria da Qualidade
201 do Ministério da Saude (PMAQ), Metas de Seguranca da Qualidade da Organiza¢do Mundial da Saude (OMS) e as oficinas
202 do APSUS, da SESA do Parana. O instrumento de avaliagdo apresenta trés niveis: das a¢des desenvolvidas pela equipe
203 para a sociedade 1-selo bronze que tem por objetivo aferir o gerenciamento de risco, para garantir seguranga ao cliente; 2-
204 selo prata que visa aferir o gerenciamento dos processos, para garantir valor aos clientes finais; 3-O selo ouro que deve aferir
205 o0s resultados, para garantir efetividade. Os passos para a Tutoria Sensibilizacdo das equipes; Diagndstico das Unidades da
206 APS por meio de um instrumento de auto - avaliacdo; Implantacdo dos Procedimentos Operacionais Padrdes — POPs;
207 Reavaliacéo do processo de implantacdo da tutoria; Certificacdo das Unidades. O cronograma: até o final de Novembro:
208 Identificacdo das Unidades/Municipios que querem participar; Novembro e Dezembro — orientagfes e inicio da auto-
209 avaliacdo; Fevereiro a Abril- Relatério de monitoramento com auto - avaliagdo realizadas; Maio e Junho - Plano de corregao
210 das ndo conformidades, elaboragdo de POPs Julho a Setembro - Implementagdo das corre¢des, Outubro e Novembro -
211 Avaliacao Final e a cerificagdo em 2016. Colocou que em novembro de 2016 a intencdo é realizar um seminério da Atengdo
212 Primaria no Parana com amostra de experiéncias boas no Parana. Coloca que a meta das 1745 Unidades Basicas de Saude
213 é atingir 30%, ou seja, 523 Unidades com Tutoria do APSUS. Cristiane coloca que esse processo da tutoria € muito
214 interessante. Em relagdo aos Planos da Rede Cegonha coloca que finalmente estdo aprovados e que de ora em diante o
215 Para & tem que cobrar do Ministério da Saude a publicacéo da Portaria e 0 pagamento. Refor¢a que a PEC 101 tem que ser
216 aprovada para que também o Ministério da Saude melhore o orgamento para 2016 e consequentemente tenha recursos para
217 poder arcar com os pagamentos dessa Rede. Com relagdo & tutoria, coloca que o COSEMNS vai trabalhar junto aos
218 gestores para sensibilizd-los para participarem. Reforca o apoio que os municipios estdo tendo por meio do APSUS,
219 ajudando a melhorar a Atencdo Basica, que os municipios tém que cuidar com o fechamento de servicos e que esse
220 fechamento ndo resulta em economia, pois, todo o trabalho realizado pode ir por agua abaixo e com a tutoria os gestores
221 ter&o a oportunidade de melhorar e qualificar a atengcdo basica e que o impacto maior € na qualidade do atendimento. Coloca
222 que a responsabilidade é tripartite e deve ser compartilhada. Coloca que a adesédo a tutoria € muito importante e com certeza
223 trara resultados e que no evento em 2016, certamente se conseguird perceber os avangos que os municipios tiveram.

224 4 — Pactuacdes

225 4.1- Rede de Oncologia- SGS/SESA- sera apresentada na reunido de dezembro para um maior aprofundamento nas
226 regionais de salde.

227 4.2 — Indicadores, Objetivos e Metas 2015 —SISPACTO- NGE/SESA - Maria Leonor coloca para pactuagdo os
228 indicadores, objetivos e metas de 2015 do Estado, dizendo que foi apresentada para o Grupo técnico de gestdo e
229 planejamento da CIB/PR. Coloca que dentre o rol dos indicadores do SISPACTO, que sdo em numero de 66, o Estado do
230 Parana definiu para pactuar 32 indicadores universais e dentre os especificos, ficou definido 10 indicadores especificos, os
231 quais contam no Plano Estadual de Salde e na Programacdo Anual de Saude e que j& estdo aprovadas pelo Conselho
232 Estadual de Saude. Para fechar esse processo de 2015, o Estado esta aguardando o fechamento das pactuaces dos
233 municipios e regional, que houve avanco na qualificacdo desse processo, hum trabalho conjunto entre SESA e COSEMS e
234 que em 2016 o avango na pactuacao regional deve ser mais qualificado por ser um processo novo. Aprovado pelos membros
235 da CIB.

236 4.3 — Incentivo Financeiro para Aquisicdo de Equipamentos — SAS/SESA- Marcia coloca para pactuagdo o incentivo
237 financeiro para aquisicdo equipamentos para os 399 municipios do Estado, num valor de R$ 115.000,00(Cento e quinze mil)
238 num rol de 80 itens que os municipios poderao adquirir selecionando, nao podendo sair desse rol, os itens que ele precisa
239 dentro desse valor. Coloca que sera por adesao conforme os outros incentivos. Cristiane coloca que € positivo 0 municipio
240 poder escolher dentro do rol o que mais necessitam de acordo com o planejamento de cada um. Mércia reforca que esse
241 incentivo ndo é somente para UBS com recursos do estado, inclui as construidas, ampliadas ou reformadas com recursos

242 federais ou municipais. Aprovado pelos membros da CIB.
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243 5- Informes

244 5.1 — 3° Congresso Paranaense de Saude Publica/Coletiva - ESPP/SESA — Marcio Almeida informa que esse congresso
245 sera em julho/2016, no litoral do Parana e relembra que o tema central € ‘Novos Olhares sobre a Saude” , que até o dia 20/11
246 esta aberta a fase de propostas e sugestdes sobre as 55 oficinas de trabalho e que em outro material estdo 42 oficinas de
247 trabalho ja definidas, advindas dos municipios, SESA, pelo CES/PR e outras entidades e que a comissdo cientifica esta
248 aberta para essas sugestfes. Reforca que o evento tem previsdo de 1200 participantes, que a comissdo organizadora estéa
249 em permanente reunido. Informa que esta sendo pensado em 2 ou 3 prémios: Inova Saude Parana, Fomento Saude Parana
250 e Experiéncias Exitosas. Informa que as inscricdes seréo abertas no dia 01/12/2015 assim como a submissao de trabalhos e
251 lembra que a clientela do congresso sao profissionais de salde, gestores de salde, professores, estudantes de pos
252 graduagdo de graduagdo.

253 5.2 - Seminéario de Apresentacéo dos Resultados das Pesquisas apoiadas pelo PPSUS por meio dos Editais de 2012
254 e de 2013. — ESSPP/SESA — Marcio Almeida que sera realizado no dia 25 de novembro, na sede da ESPP o Seminario de
255 Apresentacéo dos Resultados das Pesquisas apoiadas pelo PPSUS, onde serdo apresentados os resultados dos 76 projetos
256 financiados pelos editais do PPSUS de 2012 e 2013, no valor de 10 milhdes de reais. Sdo 120 vagas abertas para a
257 participacdo nesse semindrio para profissionais e gestores, movimentos comunitérios de usuarios e consorcios. Informa que
258 os trabalhos estao disponiveis no site da Escola de Saude Publica do Parana, onde os participantes podem escolher quais
259 assistir. Informa que avaliadores serdao da SESA e de outros 6rgdos. Convida a todos que puderem participar.

260 5.3 - VIVER-SUS PARANA. - ESPP/SESA - Marcio Almeida informa que esse projeto é experimental com a participacdo do
261 CRESEMS do litoral e o curso de medicina do Pequeno Principe. Os alunos que se inscreverem e forem aprovados, em seu
262 periodo de férias, estardo nesses municipios, na segunda quinzena de janeiro de 2016, realizando a experiéncia nos servicos
263 basicos de saude no litoral, incluindo o Hospital Regional do Litoral e a 12 Regional de Saude. O objetivo é contribuir com a
264 melhoria no perfil do formando, ndo s6 de medicina, mas de outras profissdes como dentistas, enfermeiros e outros, criando
265 oportunidade de vinculo com os municipios, ndo de forma esporadica, mas permanente.

266 5.4 — Leis aprovadas QPPS — RH/SESA - Romildo informa que o governo do Estado aprovou 3 leis substanciais,
267 sancionadas pelo senhor governador, na area de recursos humanos, a primeira refere-se amplia o quadro proprio de
268 servidores da saude de 9 mil para 11 mil vagas e que a SESA enviou a casa civil um protocolo, solicitando autorizagéo para
269 a realizac@o de concurso publico para 2016, sdo 2114 novas vagas acrescidas ao quadro préprio. A segunda lei garante a
270 aposentadoria aos servidores da saude contabilizando o tempo que esteve no quadro geral do estado, os 9 mil servidores
271 pertenciam a outro quadro e a partir de 2014 estdo no quadro préoprio da saude e a terceira, amplia e melhora o quadro
272 préprio de acordo com a lei 18136/2014, 18599 de outubro, 18600 e 18601, todos de 2015, sendo que essa Ultima com uma
273 perspectiva de trazer todos os servidores do quadro geral, aposentados pelo Parana Previdéncia pela SESA, trazé-los ao
274 quadro novo, com novo patamar salarial.

275 5.5 - Plano Estadual de Saude — Abreu informa que em reunido com a mesa diretora do Conselho Estadual de Saude foi
276 dado inicio a organizacéo de elaboragdo do Plano Estadual de Saude 2016-2019, o qual ser& pauta permanente no CES/PR
277 onde a medida que for avancando o processo de construgdo, sera informado ao CES/PR E a CIB/PR.

278 5.6 — Curso de Conselheiros — Neto informa que o prazo para o Incentivo dos Conselhos Municipais de Salde é de 04 a 30
279 de Novembro de 2015, pelo site do Fundo Estadual de Salde. Lembra que este Incentivo é o primeiro no Brasil de um
280 governo estadual para os municipios estruturarem seus conselhos. Municipais. Informa também sobre a 32 etapa do curso
281 para conselheiros em 12 regionais, 4% RS-Irati, 52 RS-Guarapuava, 62 RS - Unido da Vitéria, 72 RS - Pato Branco, 82 RS-
282 Francisco Beltrao, 112 RS —Campo Mourao, 132 RS -Cianorte, 142 RS -Paranavai, 182 RS — Cornélio Procépio, 192 RS -
283 Jacarezinho, 20 RS - Toledo, 212 RS — Telémaco Borba e que as outras 10 regionais ja realizaram. Informa que o calendario
284 ja esta decidido em conjunto com a Escola de Saude Publica para todas as etapas. E que as aulas inaugurais sera dia 05 de
285 marco e o inicio dia 12/03/2016. Informa que o Ministério Publicou inquiriu alguns municipios que ndo participaram na
286 primeira etapa e que estéo solicitando ao Conselho Estadual para fazé-lo nessa segunda etapa.

287 Abreu encerrou a reunidao e desejando um 6timo retorno a todos, bem como os convidando para a proxima reunido, dia
288 15/12/2015.



