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SECRETARIA DA SAUDE

RECOMENDAGOES PARA A INDUSTRIA DE ABATE E
PROCESSAMENTO DE CARNES (FRIGORIFICOS) PARA O ot
ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DA COVID-19

COVID-19 é uma doenga infecciosa causada pelo novo coronavirus SARS-CoV-2. Os sintomas mais
comuns sdao: febre, tosse seca e dificuldade para respirar, os quais aparecem gradualmente e
geralmente sdo leves. No entanto, outros sintomas nao especificos ou atipicos podem incluir: dor de
garganta, diarreia, anosmia (incapacidade de sentir odores) ou hiposmia (diminuicdo do olfato),
mialgia (dores musculares, dores no corpo) e cansago ou fadiga. A transmissdo costuma ocorrer no
contato com infectados, por meio de secrecdes respiratorias, como goticulas de saliva.

Mais informacdes: http://www.coronavirus.pr.gov.br/Campanha#

http://lwww.saude.pr.gov.br/Pagina/Coronavirus-COVID-19

RECOMENDAGCOES GERAIS

Os frigorificos empregam um grande numero de trabalhadores no Brasil, em especial no Parana.
Sao ambientes propicios para disseminacdo da COVID-19 por apresentar concentracdo de
trabalhadores em ambientes fechados, com baixa taxa de renovacdo de ar, baixas temperaturas,
umidade e com diversos postos de trabalho sem o distanciamento minimo de seguranca, além da
presenca de diversos pontos de aglomeragdo de trabalhadores, tais como: transporte coletivo,
refeitérios, salas de descansos, salas de pausas, vestiarios, dentre outros.

Os frigorificos devem elaborar plano de contingéncia para a prevencdo da COVID-19, que
devera conter no minimo as seguintes medidas gerais:

e Garantir a participagcdo de um representante dos trabalhadores da Comissdo Interna de
Prevencédo de Acidentes (CIPA) na elaboracdo e execucdo do plano de contingéncia, e na
auséncia da CIPA, a participacdo de um trabalhador indicado pelos trabalhadores. Como
estratégia, deve ser assegurado a capacitacdo dos trabalhadores e liderangas envolvidas;

e Incluir no Plano de Contingéncia da empresa: relacdo de trabalhadores por posto de trabalho,
planta baixa e layout do processo produtivo;

e Garantir a reavaliacdo periddica e sistematica do Plano de Contingéncia, diante de novas
evidéncias ou recomendacdes das autoridades sanitarias, tendo em vista o desenvolvimento de
conhecimento cientifico e as fases da pandemia identificadas em cada territorio;

e Adotar sistemas de escalas de trabalho com vistas a reduzir fluxos, contatos, aglomeracdes e o
namero de trabalhadores por turno (incluindo o ndo contato de trabalhadores de turnos
diferentes);

e Reorganizar os horarios de entradas e saidas, o acesso aos vestiarios, e os horarios de
refeicbes, pausas térmicas e psicofisiolégicas, de modo a evitar - de todas as maneiras —
contatos, horarios de pico e aglomeracdes de trabalhadores;

e Substituir o sistema de ponto biométrico por aproximacao de cartédo e/ou cracha ou disponibilizar
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alcool gel 70% para desinfec¢do das méos antes e apos o registro;

e Permitir e organizar os processos de trabalho para a realizagdo de teletrabalho nas atividades
compativeis. Nas atividades incompativeis, garantir a dispensa remunerada dos trabalhadores
gue compdem o grupo de risco: adultos com mais de 60 anos, portadores de doencas cronicas,
imunocomprometidos, gestantes, lactantes e pessoas com doengas preexistentes (hipertenséo
arterial, diabetes, doenca cardiaca, doenca pulmonar, neoplasias, transplantados, uso de
imunossupressores);

e Disponibilizar agua potavel e fresca. E proibido o uso de copos coletivos e bebedouros que
possibilitem o contato de boca e méos com o dispensador e botdo de acionamento;

e Disponibilizar vacina contra o virus Influenza de forma gratuita a todos os trabalhadores,
preferencialmente, com vistas a melhor identificagdo dos casos sintomaticos de COVID-19;

e Proibir os trabalhadores de utilizarem equipamentos dos colegas de trabalho ou compartilharem
equipamentos, como fones, aparelhos de telefone, radios, crondbmetros, cinturdes de seguranca,
talabartes, mascaras faciais, entre outros;

e Higienizar, ap0s cada uso, antes dos rodizios das fun¢des e, no minimo, a cada 3 (trés) horas,
durante o periodo de funcionamento, as areas de grande circulacdo de pessoas e as superficies
de toque (cadeiras, macanetas, portas, corrimdo, apoios em geral), EPI's, ferramentas e
equipamentos (linha-guia, talabartes, facas e outros), preferencialmente com alcool 70% (setenta
por cento) ou hipoclorito de sodio 0,1% (agua sanitaria), ou outro desinfetante indicado para este
fim;

e Fornecer aos seus empregados EPI's e EPC’s indicados pelas autoridades de saude (incluindo
aos profissionais de satude do SESMT), de acordo com as orienta¢cdes mais atualizadas;

e Garantir capacitacao e supervisao sobre uso, remocéo e descarte dos EPIS’s, bem como sobre a
higienizagdo das méos antes e apds seu uso;

e Realizar a limpeza e lavagem dos EPI’s e uniformes dos trabalhadores;

e Disponibilizar lavatérios e manter os mesmos abastecidos com sabonete liquido para
higienizacdo das maos e papel toalha e/ou alcool 70% e/ou outro sanitizante equivalente nas
instalagBes sanitarias, refeitorios, recepcao, salas de pausas, areas de descanso dos motoristas,
acesso e saidas dos setores de trabalho e apds as portas das barreiras sanitarias, quando
houver contato das méos com escovas manuais, barras de acionamento de escovas mecanicas
usadas na limpeza dos cal¢cados ou com maganetas/barras de abertura de portas;

e Eliminar lixeiras que precisam de contato manual para abertura da tampa e os secadores
automaticos de maos, substituindo-os por toalhas de papel;

e Proibir o compartilhamento de armarios individuais, tanto para guarda de pertences pessoais
como para guarda EPI,

e Evitar a pratica de anotacbes manuais em papéis (tais como: registros de producdo, metas,
controle de pausas, dentre outras) e evitar a circulacdo de tais anotagcfes entre os trabalhadores;

e Assegurar que os procedimentos de manutencdo, operacdo e controle dos sistemas de
climatizacéo e limpeza dos ambientes ndo tragam riscos a saude dos trabalhadores que os
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executam, nem aos ocupantes dos ambientes climatizados;

e Manter os exaustores existentes nos ambientes refrigerados ligados durante todo o periodo de
trabalho, visando aumentar a taxa de renovagéao de ar;

e Proibir a utilizacdo de salas de setores administrativos sem renovacao de ar (artificial ou natural),
de maneira que o acesso transitério a esses ambientes somente seja realizado por trabalhadores
equipados com as mascaras recomendadas pelo SESMT,

e Implementar, de forma integrada com a empresa prestadora de servi¢os, todas as medidas de
prevencdo recomendadas, de forma a garantir a protecdo a todos os trabalhadores do
estabelecimento e dos trabalhadores terceirizados.

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
(SESMT)/ OU SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO CONTRATADOS OU SETOR DE
RECURSOS HUMANOS (RH)

e Organizar fluxo de atendimento para verificagdo de sinais e sintomas na entrada do ambulatorio,
bem como separacdo de pacientes sintomaticos dos demais trabalhadores que procurarem o
Servigo.

e Disponibilizar méscara cirtrgica de forma imediata aos trabalhadores com sinais e sintomas e
garantir sua utilizagdo durante o periodo de espera e atendimento ambulatorial;

e Realizar busca ativa, diaria, em todos os turnos de trabalho, em trabalhadores, terceiros e
visitantes, de sintomas compativeis com sindrome gripal (febre, tosse, coriza, dor de garganta e
dificuldade respiratéria); ademais, perguntar sobre viagem e contato domiciliar ou ndo, com
casos suspeitos ou confirmados da doencga; realizar controle de temperatura com termdémetro
digital laser;

e Garantir o imediato afastamento do trabalho (sem prejuizo da remuneracgéo), apos a identificacao
dos casos suspeitos, até realizacdo de exame especifico que confirme ou ndo o caso, e adotar
condutas de testagem e afastamento conforme a NOTA ORIENTATIVA 40;

e Monitorar diariamente a condicdo de saude dos trabalhadores que foram afastados do trabalho
por suspeita de COVID-19;

e Aceitar o envio, por e-mail ou outra forma virtual, o atestado médico, atestado sanitério, termo de
recomendacao de afastamento do trabalhador sintomético e/ou contato proximo, que foi atendido
pelo servico de saude publico ou privado, em formato presencial ou em servicos de
teleatendimento municipais, para fins trabalhistas;

e Realizar o rastreamento dos contatos proximos: pessoa com quem esteve a menos de um metro
de distancia por um periodo minimo de 15 minutos ou teve contato fisico direto (por exemplo,
apertando as maos) durante o periodo de transmissibilidade, ou seja, entre 02 dias antes e 10
dias apods a data de inicio dos sinais e/ou sintomas do caso suspeito ou confirmado, em ambiente
de trabalho, domiciliar ou social;

e Orientar o trabalhador com sinais e sintomas de sindrome gripal que 0s seus contatos
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domiciliares também devem ficar em isolamento domiciliar;

e Elaborar e divulgar materiais informativos sobre as medidas de prevencgdo, controle e potenciais
sinais e sintomas suspeitos do novo coronavirus, no interior da fabrica, durante o transporte e em
areas de vivéncia;

e Notificar imediatamente todos os casos suspeitos ou confirmados de infeccdo humana pela
COVID-19 para a Secretaria Municipal de Saude e para o Centro de Informacgdes Estratégias em
Vigilancia em Saude (CIEVS) da Secretaria de Estado da Saude do Parana (41-99117-0444);

e Empresas que nao possuem SESMT ou servigo terceirizado devem adotar oS mesmos
procedimentos descritos acima, contratando um profissional de salde para tal ou promovendo
treinamento para profissional do RH;

e EMITIR A COMUNICACAO DE ACIDENTE DE TRABALHO (CAT): O SESMT da empresa deve
emitir a CAT para os trabalhadores que adquiriram a doenca no ambiente de trabalho. Se a
empresa ndo fizer o registro da CAT, o _proprio_trabalhador, o dependente, a entidade
sindical, o médico ou a autoridade publica (magistrados, membros do Ministério Publico e dos
servigos juridicos da Unido e dos Estados ou do Distrito Federal e comandantes de unidades do
Exército, da Marinha, da Aeronautica, do Corpo de Bombeiros e da Policia Militar) poderao
efetivar, a qualquer tempo, o registro deste instrumento junto a Previdéncia Social. Para maiores
informagdes consultar a NOTA ORIENTATIVA 48.

TRANSPORTE DE TRABALHADORES

No caso de fornecimento do transporte pelo préprio empregador e com o objetivo de nao permitir a
disseminacao do virus, devera:

e Impedir a entrada de trabalhadores com sinais e sintomas de sindrome gripal, orientando-os a
permanecer em isolamento domiciliar;

e Assegurar a ampliacdo das linhas disponiveis, a fim de reduzir o numero de trabalhadores
transportados simultaneamente, garantindo o afastamento entre as pessoas;

e Durante o deslocamento dos trabalhadores, o veiculo dever4 permanecer com suas janelas
abertas, permitindo a livre circulagdo de ar;

e Higienizar os veiculos ap6s cada viagem, em especial com relacao as partes onde haja contato
manual dos trabalhadores (ex: barras para se segurarem, bancos...);

e Disponibilizar alcool 70% aos usuarios do veiculo, para higienizagdo das méos na entrada e
saida dos mesmos;

e Tornar obrigatério o uso de mascaras para o ingresso dentro do transporte.

REFEITORIOS

e \er Nota Orientativa 28/2020 SESA-PR.
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Outras informacdes, consultar a Resolucéo Estadual SESA PR 944/2020:
https://www.saude.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2020-08/944 20.pdf

CONTATOS:
Telefone: 0800-644 4414 | WhatsApp: 41 3330 4414

Editada em 28/04/2020.
Atualizada em 29/09/2020 (V2).
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